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新年の御挨拶
宮崎県中小企業団体中央会　　会　長　堀之内  芳久

　謹んで新春のお慶びを申し上げます。

皆様におかれましては、令和８年の新春を健や

かに迎えられましたことを心よりお祝い申し上げ

ます。平素より本会の活動に対し格別の御理解

と御支援を賜り、役職員一同を代表いたしまして

心より感謝申し上げます。

　さて、昨年の我が国経済は、緩やかな回復の

兆しを見せつつも、円安の進行、物価上昇、エネ

ルギー・原材料価格の高止まり、人手不足の深

刻化など、依然として多様な課題に直面した一

年でありました。一方で、生成AIやIoTを中心と

したデジタル技術の急速な普及をはじめ、人手

不足への対応としての業務自動化、GX・カーボ

ンニュートラルの取組など、新たな変革の潮流も

一層加速いたしました。

　令和８年は、ポスト・コロナの本格的な経済

再生に向けて、中小企業が「次の成長ステージ」

へと歩みを進める重要な一年となります。本会と

いたしても、中小企業組合等の自立発展を支援

し、連携組織ならではの結束力をさらに強化して

まいります。個々の力では解決困難な課題も、協

同組合として結束し共同事業を推進することで

克服でき、これこそが相互扶助の精神に基づく

協同組合の真価であります。

　そのため、「伴走型支援」の徹底に努めてまい

ります。指導員が組合に直接伺い、経営課題を

共有し、解決策を共に考えます。また、ものづく

り補助金や省力化投資補助金など、各種支援策

の活用も積極的にサポートしてまいります。更に、

現場の声を届ける「政策提言」にも注力し、国や

県に対して実効性のある施策を適時に提案して

まいります。

　また、「人材の確保と育成」は地域産業の持続

的発展に不可欠であります。少子高齢化と若者

の県外流失が進む中、宮崎で働き暮らすことの

価値を高めていくことが求められております。若

手・女性経営者の育成支援、仕事と生活の調和

を重視した職場環境の整備など、教育機関や行

政と連携しながら、誰もが働きがいを感じられる

環境づくりを推進してまいります。

　地域経済の持続的発展には、中小企業組合

の皆様の力が不可欠であります。本会は、県内

唯一の中小企業連携組織の専門支援機関とし

て、新たな価値と雇用を創出し、持続可能な宮

崎経済の構築に全力を尽くしてまいります。

　結びに、本年が皆様にとって実り多く、希望に

満ちた一年となりますことを心より祈念申し上げ

ます。本会は、地域経済の未来をともに切り拓く

パートナーとして、変化を恐れず挑戦を続けてま

いります。引き続き、皆様の御理解と御支援を賜

りますよう謹んでお願い申し上げ、新年の御挨拶

といたします。

C H U O K A I  D A Y O R I  J a n u a r y  2 0 2 6



2

新年を迎えて
宮崎県知事　河野  俊嗣

　謹んで新年のお喜びを申し上げます。

　宮崎県中小企業団体中央会の皆様におかれまし
ては、日頃から本県商工業の振興に御尽力をいた
だいておりますとともに、県政の推進につきまして
温かい御支援、御協力を賜り、深く感謝申し上げ
ます。

　昨年は、「日本のひなた宮崎　国スポ・障スポ」
の会場となるプール「パーソルアクアパーク宮崎」と
陸上競技場「KUROKIRI STADIUM」が完成す
るなど、宮崎の強みであるスポーツをはじめ、様々
な分野において、ハード・ソフト両面から、本県の
次なる成長に向けた基盤づくりが力強く前進した
一年となりました。
　今年は、体育館「アスリートタウン延岡アリーナ」
や庭 球 場「 ひなた  T E N N I S  P A R K  
MIYAZAKI」が完成するとともに、大会開催を来
年に控え、競技別リハーサル大会が実施されます。
　引き続き、施設整備や運営面の準備を着実に進
めながら、大会の成功に向け、気運醸成にもしっか
りと取り組んでまいります。

　また、日本の宝である「神楽」のユネスコ無形文
化遺産登録を目指し、本県が先頭に立って要望活
動等に取り組んできた中、昨年「神楽」が我が国か
らのユネスコ無形文化遺産への提案案件として決
定され、県民の長年の悲願達成に向けて大きな一
歩を踏み出すことができました。
　今後とも2028年のユネスコ無形文化遺産への
登録に向け、国はもとより様々な関係機関と連携し

ながら、「神楽」の文化的・歴史的価値の磨き上げと
国内外への更なる魅力発信に取り組んでまいり
ます。

　このほか、都城志布志道路の全線開通や東九州
自動車道「宮崎PA～清武IC」の４車線化をはじ
め、細島港16号岸壁の完成や国際定期便「宮崎－
台北線」の増便など、陸海空の交通ネットワークが
強化され、本県経済の更なる活性化と国内外との
交流促進につながる基盤整備なども着実に進んで
おります。

　このような中、県内の社会経済活動は堅調に推
移しているものの、加速する少子高齢化・人口減少
をはじめ、長引く物価高や国際情勢の不確実性の
高まりなど、本県を取り巻く環境は厳しさを増してお
ります。
　来年には、本県人口は100万人を割り込み、現状
の人口構造を踏まえると、その後も長期にわたって
減少が続く見通しです。

　県としましては、こうした現状を正面から受け止
め、引き続き少子化対策等に取り組むとともに、日
常生活に不可欠な医療福祉・交通物流の維持充実
や企業の生産性向上・産業人財の確保等を強化
し、人口減少社会に適応する持続可能なくらし・産
業づくりを進めてまいります。

　令和８年度は「県総合計画アクションプラン」及
び「３つの日本一挑戦プロジェクト（子ども・若者、
グリーン成長、スポーツ観光）」が最終年度を迎え
ます。
　みやざきの真価を皆さまに実感していただけるよ
う、総仕上げに取り組んでまいります。

　今後とも、県民の皆様の声に真摯に耳を傾けな
がら、安心と希望、そして活力あふれる宮崎県づくり
に全力で取り組んでまいりますので、一層の御理解
と御協力をお願い申し上げます。
　本年が、宮崎県中小企業団体中央会の皆様に
とりまして希望に満ちた明るい年となりますよう、
心からお祈り申し上げまして、年頭の御挨拶とい
たします。
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年頭に当たって
全国中小企業団体中央会　　会　長　森  洋

　明けましておめでとうございます。令和８年の年

頭に当たり、謹んで新年のご挨拶を申し上げます。

　昨年は、戦後８０年の節目の年でした。中小企

業・小規模事業者は、激変する経済環境の中で多

くの困難な課題を克服しながら、その時々の経済、

社会環境に対応出来るよう積極果敢に挑戦を続

け、わが国経済の発展に大きな役割を果たして参り

ましたが、現在、新たな経営課題が山積しておりま

す。関税の引上げをはじめとする自国中心的な政策

の影響が世界経済に大きな影響を与え、国内でも

インバウンド消費額も影響を受けることに加え、依

然として物価高騰が続く中での人手不足と賃上げ

への対応が急務となるなど、中小企業・小規模事業

者を取り巻く経営環境は、厳しい状況に直面してお

ります。

　こうした中で、昨年１１月１２日に広島県広島市

で開催した第７７回中小企業団体全国大会では、

関係省庁・関係機関をはじめ多数のご来賓をお迎

えし、全国各地から中小企業団体の関係者約２，１

００名が参集し、

Ⅰ． 中小企業・小規模事業者等の経営環境変

化対応、成長促進支援等の拡充

Ⅱ． 中小企業・小規模事業者の実態を踏まえた

労働･雇用・社会保険料対策の推進

Ⅲ． 中小企業・小規模事業者の積極的な事業活

動を支える環境整備

の実現に向けて、組合関係者の皆様と共に取り組

んでいくことを決議しました。

　地域の人口減少に加え地域課題が多様化・複雑

化していることを踏まえつつ、十分な価格転嫁と取

引適正化、物価高を上回る賃上げ、事業承継・事業

引継、自然災害対策、ＤＸやＧＸの推進、新分野展

開、ものづくり補助金や省力化投資補助金による

生産性向上、リスキリング等の「人への投資」、外国

人育成就労制度・特定技能制度への対応策などの

最重要事項については、中小企業組合等連携組織

による知恵と力の結集により解決を図ることが必要

です。今年も中小企業と組合が我が国の力強い成

長を実現する原動力であることを強く思いながら、

会員の皆様との連携を一層強化し、対応して参りま

す。

　結びに、丙午の年は「勢いとエネルギーに満ち、

大きく飛躍・発展していく」といった意味合いをも

つ年とされています。本年が、中小企業組合と中小

企業・小規模事業者の皆様の情熱に満ちたご活動

が実を結び、力強く飛躍される年となりますことを

心よりご祈念申し上げまして、新年のご挨拶といた

します。

令和８年元旦
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年 頭 所 感
商工中金　　宮崎支店長　山﨑  政尚

　あけましておめでとうございます。
　宮崎県中小企業団体中央会並びに会員の皆様
におかれましては、私ども商工中金に対しまして平
素より格別のご支援、ご高配を賜り厚く御礼申し上
げます。

　令和８年の新春を迎えるにあたり、所感の一端
を申し述べ、年頭のご挨拶とさせていただきます。
　昨年は、個人消費の緩やかな回復やインバウン
ド需要は好調であった一方で、物価や賃金上昇、
金利のある世界への移行、米国の通商政策、AI・ロ
ボティクス技術の急速な進化等、日本経済を取り巻
く環境が大きく変化した1年となりました。

　当金庫においては、２０２５年6月の政府保有株
式の全部売却完了と改正商工中金法の施行によ
り、民営化という大きな転機を迎えることとなりまし
た。この民営化により当金庫は「中小企業による中
小企業のための金融機関」として、そして「企業の
未来を支えていく。日本を変化につよくする。」とい
うPURPOSEの実現に向けた新たなスタートライ
ンに立ちました。

　こうした中、今後、私たちがどのような立ち位置で
社会と向き合うべきか、どのような価値を創出すべ
きかという観点で「商工中金グループのありたい
姿」の議論を重ね、この度、長期戦略の骨子を策定

しました。その核となる概念が、中小企業を個社とし
て捉えるのではなく、その集合体として捉える「中小
企業経済圏」です。
　中小企業と地域社会にかかわる多様なステーク
ホルダーが集まる「中小企業経済圏の拡大・活性化
を通じて、圏の参加者の価値向上に貢献し続ける」
という「商工中金グループのありたい姿」を設定し
ました。当金庫は、単なる金融機関の枠を超えて
「集めて・つなげて・価値を創る」プロデューサーの
役割を果たし、中小企業と地域社会にかかわる多
様なステークホルダーと、ともに考え、ともに創り、
ともに変わりつづけます。
　また、中小企業経済圏の拡大に向けて
「Industry（産業課題解決）・Innovation（スター
トアップ支援）・Investment（エクイティ業務や高
度ファイナンス）・Traditional Banking（伝統的
な銀行業務の深化）・Turn Around（再生支援）」
という５つの注力分野を設定しました。従来の枠組
みにとらわれない柔軟でダイナミックな経営を実現
するため、デジタル技術やAIを活用した経営の高
度化を推進し、業務の効率化のみならず、お客さま
との接点の質の向上と深い関係性の構築を図って
まいります。
　これらの取組みを通じて「企業の未来を支えてい
く。日本を変化につよくする。」というPURPOSE
の実現を目指してまいります。

　おかげさまで商工中金は本年12月に創立90周
年を迎えます。この場をお借りして、ご支援いただ
いた様々なステークホルダーの皆さまへ感謝申し上
げるとともに、引き続き皆さまから信頼され、支持さ
れ、これまで以上にお役に立てるよう、役職員一
同、全力で努力を続けてまいりますので、本年も格
別のご指導とお引き立てを賜りますようお願い申し
上げます。

　年頭にあたり、皆さまのご繁栄とご健勝をお祈り
いたしましてご挨拶といたします。



宮崎合同ガス協同組合
理事長     長 友 隆 幸

外役職員一同
〒880-0912
宮崎市大字赤江字飛江田782-1

TEL （0985）52-2233
FAX （0985）52-1222
URL http://www.miyago-gas.jp

宮崎県産業廃棄物
再生事業協同組合
理事長     小 垣 敏 輝
〒880-0121
宮崎市大字島之内字堀内２９３２番地

TEL （0985）39-2261
FAX （0985）39-2263

URL https://www.miyazakisanpai.com
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宮崎県中小企業団体
中央会

会　長     堀 之 内 芳 久
外役職員一同

〒880-0013
宮崎市松橋2丁目4番31号

TEL （0985）24-4278
FAX （0985）27-3672
URL http://www.himuka.or.jp

〒888-0011
串間市寺里1丁目5番地4

TEL （0987）72-6661
FAX （0987）72-6658

串間地区生コン
事業協同組合

代表理事     村 中 弘 行

耳川林業事業協同組合
代表理事     長 田 寿 和
〒883-0105
日向市東郷町山陰字長迫１３４４番地

TEL （0982）69-2341
FAX （0982）69-2808
E-mail  mimirin@tea.ocn.ne.jp

宮崎地区建設協同組合

〒880-0802
宮崎市別府町2番12号

TEL （0985）24-7811
FAX （0985）27-1930

代表理事     本 部 喜 好
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日南地区生コン
事業協同組合
理事長     黒 岩 直 樹

〒889-3143
日南市大字下方字元町1136番地1

TEL （0987）27-2111
FAX （0987）27-2088



〒883-0062
日向市大字日知屋16847番地の１

TEL （0982)52-6832
FAX （0982)52-3901

宮崎県細島港荷役事業
協同組合

代表理事     松 本 公 一

〒885-1311
都城市高城町有水1941

TEL （0986）53-1022
FAX （0986）53-1022

西日本化製油脂
工業組合

代表理事     弓 削 昭 男

〒885-1311
都城市高城町有水1941

TEL （0986）53-1041
FAX （0986）53-1850

南九州畜産残渣処理
協同組合

代表理事     弓 削 昭 男
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〒880-0843
宮崎市下原町256番地

TEL （0985）24-7388
FAX （0985）26-5512

E-mail miya-kouso@mdkk.jp

宮崎県電気工事業
工業組合

理事長     島 田 博 良

宮崎県解体工事業協同組合
理事長     吉 野 博 朝
〒880-0026
宮崎市花殿町2番20号 西條ビル105号室

TEL （0985）41-1237
FAX （0985）41-5131

URL https://www.m-kaitai.com
E-mail miyazaki.kaitaikumiai1980@gmail.com

〒885-0003
都城市高木町6122番地5

TEL （0986）38-2831
FAX （0986）38-5159
URL http://mkjkk.com
E-mail info@mkjkk.com

都城貨物事業協同組合
代表理事     元 明 吉 美
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〒880-0902
宮崎市大淀３丁目５番１８号 
南宮崎駅前ビルＥ棟２Ｆ
TEL （0985）50-8683

宮崎県畳工業組合

理事長     丸 山 雅 光
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都城地区プレカット
事業協同組合

〒885-1105
都城市丸谷町4708番地1

TEL （0986）36-0755
FAX （0986）36-0757

理事長     木 脇 章 太 郎
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〒884-0006
児湯郡高鍋町大字上江6649番地102

TEL （0983）23-6100
FAX （0983）23-0349

西都児湯生コン
事業協同組合
理事長     河 野 宏 介

外役職員一同

企業サポート協同組合
代表理事     久 木 留  寛

〒880-0802
宮崎市別府町2-5 コスモ別府ビル501号

TEL （0985）60-7730
FAX （0985）60-7724

URL https://kigyo-sp.com/

都北地区建設
事業協同組合

代表理事     堀 之 内 芳 久

〒885-0024
都城市北原町1654番地1 都城建設会館内

TEL （0986）24-6269
FAX （0986）22-1992

延岡地区環境整備
事業協同組合

代表理事     蓑 田 征 一

〒882-0882
延岡市小野町４１３８番地１

TEL （0982)33-0553
FAX （0982)33-0588

宮崎県砕石事業
協同組合連合会
会　長     井 手 徳 康

外役職員一同

〒880-0024
宮崎市祇園3丁目1番地

TEL （0985）24-0823
FAX （0985）27-9277

宮崎県ビルメンテナンス
事業協同組合
理事長     二 宮  渉

外役職員一同

〒880-0902
宮崎市大淀3丁目5番18号 南宮崎駅前ビル2号館201号

TEL （0985）54-8893
FAX （0985）51-4080
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宮崎県管工事
協同組合連合会
理事長     田 上 満 則

〒880-0014
宮崎市鶴島3丁目175番地1 宮崎水道会館2階

TEL （0985）29-6646
FAX （0985）29-6657

E-mail miyakanren@carrot.ocn.ne.jp

宮崎県精麦工業
協同組合

理事長     土 持 寿 翁
〒885-0084
都城市五十町1410番地1号 土持産業株式会社内

TEL （0986）23-6211
FAX （0986）23-6114

E-mail miyazakiseibaku@citrus.ocn.ne.jp

都城地区解体工事
協同組合

〒885-0024
都城市北原町1654番地1 都城建設会館内

TEL （0986）22-1991
FAX （0986）22-1992

代表理事     長 友 俊 美

〒880-0803
宮崎市旭1丁目2番2号

TEL （0985）26-9791
FAX （0985）71-3401

E-mail miyazakidenkikanri@gmail.com
自家用電気工作物の[保安管理]は当協会へ！

協同組合
宮崎県電気管理企業協会

代表理事     白 ケ 澤 宗 一

サンウッド宮崎
協同組合

理事長     持 永 宏 一
〒885-0055
都城市早鈴町2040番地1

TEL （0986）22-2279
FAX （0986）22-2218

宮崎県室内装飾
事業協同組合

理事長     前 畑 智 之
〒880-0917
宮崎市城ヶ崎1丁目1番地24

TEL （0985）50-3381
FAX （0985）50-3397

E-mail msk@miyazaki-catv.ne.jp

宮崎青果小売商業
協同組合

理事長     野 田  勝
〒880-0834
宮崎市新別府町雀田1185番地

TEL （0985）29-1120
FAX （0985）29-9467
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TEL （0986）38-0998
FAX （0986）38-1824

都城地区生コンクリート
協同組合

〒885-0004
都城市都北町5910番地

代表理事     久 保 幸 蔵

宮崎県板金工業組合

理事長     河 野 清 見
〒880-0912
宮崎市大字赤江字飛江田1350番地4

TEL （0985）53-0392
FAX （0985）53-0392

E-mail miyazakikenban@iaa.itkeeper.ne.jp

宮崎県木材協同組合連合会
会　長     外 山 正 志

〒880-0805
宮崎市橘通東1丁目11番1号
　　　TEL （0985）24-3400
　　　FAX （0985）27-3590
URL https://www.miyazaki-mokuzai.or.jp/
E-mail  mlumber@miyazaki-mokuzai.or.jp

飲み水安心“クリーン貯水槽”

宮崎県貯水槽清掃
協同組合

理事長     日 髙 一 郎
外組合員一同

〒880-0001
宮崎市橘通西5丁目2番33号

TEL （0985）29-4906
FAX （0985）31-6016

都城地区製材業
協同組合

代表理事     外 山 正 志
〒885-1103
都城市上水流町2878番地

TEL （0986)36-3010
FAX （0986)36-3012

URL http://www.m-d-l-c.com

西臼杵建設
事業協同組合

〒882-1101
西臼杵郡高千穂町大字三田井86番地2

TEL （0982）72-5927
FAX （0982）72-3129

理事長     甲 斐 和 幸
外役職員一同

外組合員一同

官公需適格組合
“ライフラインを守る”

都城管工事協同組合
MIYAKONOJO KANKOUJI BUSINESS COOPERATIVE

理事長     坂 井 真 由 美
〒885-0011
都城市下川東三丁目3238番地2

TEL （0986）24-6059  FAX （0986）21-1118
URL https://miyakonojo-kankoji.or.jp

E-mail tokann@lime.ocn.ne.jp

K B
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宮崎市青果仲卸
協同組合

理事長     伊 東 光 春
外組合員一同

〒880-0834
宮崎市新別府町雀田1185番地

TEL （0985）28-7618
FAX （0985）28-7619

オフィスシステム
協同組合

理　事     上 山 健 治 郎

〒880-0817
宮崎市江平東町10番地6

TEL （0985）78-2630
FAX （0985）61-4588

1 0

〒880-0121
宮崎市大字島之内10211番地9

TEL （0985）39-9639
FAX （0985）39-9621

URL https://www.mspa.or.jp/kumiai/
E-mail kumiai@mspa.or.jp

宮崎県測量設計
事業協同組合
理事長     前 田 慎 介

赤帽宮崎県軽自動車運送
協同組合

代表理事     吉 岡 和 則
〒880-0826
宮崎市波島1丁目731番地2号

TEL （0985）23-2311
FAX （0985）23-2328

URL https://miyazaki.akabou.jp
E-mail miyazaki@akabou.jp
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宮崎県石油商業組合

理事長     植 松 孝 一
〒880-0013
宮崎市松橋1丁目10番8号

TEL （0985）24-7775
FAX （0985）26-0600

宮崎県自動車代行
事業協同組合
理事長     江 本 英 史
〒880-0012
宮崎市末広1丁目9番5号

TEL （0985）28-2585
FAX （0985）32-1554
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▲ 出展者の皆さま

宮崎県中小企業団体中央会青年部が第９回みやtheキッズモールを
開催しました

R E P O R T

　宮崎県中小企業団体中央会青年部は、子ども向け職業体験イベント「第９回みやtheキッズモール」を
１１月２２日（土）に宮交シティ３階紫陽花ホールで開催しました。
　初の土曜日開催となった今回は、組合青年部等９団体が創意工夫を凝らした職業体験ブースを出展、
当日は小学生を中心に６００人に来場いただくなど盛況となりました。
　職業体験する子ども達の表情には真剣な眼差しとともに笑顔が溢れ、保護者の方々もその様子を微
笑ましく見守っておられました。
　御来場いただきました皆様、そして出展者をはじめとした関係者の皆様に心よりお礼申し上げます。
誠にありがとうございました。
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▲ 懇親会風景▲ 会場風景

　１１月１４日（金）に、岩手県盛岡市のホテルメトロポリタン盛岡ニューウィングにおいて、全国中小企業青年中
央会２０２５年度組合青年部全国講習会が開催されました。
　当日は、独立行政法人情報処理推進機構セキュリティセンターの白川浩氏から「リスクマネジメントと情報セ
キュリティ対策」をテーマとした講演等が行われ、参加者は熱心に耳を傾けていました。
　また、講習会終了後の懇親会では、岩手県の郷土芸能が披露され、参加者は大いに盛り上がり、盛会のうちに
閉会しました。

全国中小企業青年中央会２０２５年度組合青年部全国講習会が開催されました
R E P O R T

　宮崎県では、特定地域づくり
事業協同組合設立強化事業の
一環として、地域産業の担い手
確保を目的とした「地域雇用
ミーティング」を開催しました。
　本ミーティングは、人手不足
が深刻な地域において、複数の
事業者が協同で雇用を維持す
る新たな枠組みである「特定地域づくり事業協同組合制度」への理解を促進すること目的とし、県内２地域で実
施されました。　
　高鍋町：１１月６日（木）～７日（金）
　串間市：１１月１３日（木）～１４日（金）
　初日は、制度の概要や運営上のポイントについての説明や、地域での活用を検討するワークショップが実施さ
れました。参加者同士が課題を共有しながら意見を交わすことで、制度導入の具体的なイメージを深めていただく
機会となりました。
　２日目には、派遣先企業の現地視察を行い、実際の業務内容や人材活用の状況を確認し、制度が地域にもたら
す可能性と、具体的な運用イメージを掴む貴重な機会となりました。
　中央会としましても、この制度の活用により、人手不足を乗り越え、地域経済を発展させるための一助となるよ
う、引き続き支援を強化してまいります。

特定地域づくり事業協同組合地域雇用ミーティングが開催されました
R E P O R T

▲ 会場風景 ▲ ワークショップの様子

　１１月２１日（金）、宮崎市のホテルメリー
ジュにおいて、第４回組合事務局研修会を開
催しました。今回の研修会は「ハラスメントの
ない職場を目指して！」と題し、社会保険労
務士法人ラポール共同代表・特定社会保険労
務士の越山直美氏に講師を務めていただき
ました。
　研修会では、職場ハラスメントへの適切な
防止措置が事業主の法的義務であり、それを怠ると従業員の生産性低下に加え、ＳＮＳ等で拡散される重大な企
業リスクとなることなどが説明されました。
　その後、パワーハラスメントの定義と代表的な６類型、事業主が講ずべき必要な防止措置やそのポイントなど
について動画を交えながら解説があり、参加者は熱心に耳を傾けていました。

令和７年度第４回組合事務局研修会を開催しました　
R E P O R T

▲ 研修会風景 ▲ 越山講師
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組合等経営力強化支援事業による研修会を開催しました
R E P O R T

▲ 藤田講師　　

▲ 岸野講師

【都城造園協同組合】
　１１月１７日（月）に、都
城市の中央公民館および
大王通線沿いにて、株式
会社九州造園の藤田良司
代表取締役と青楓緑化株
式会社の岸野純一代表取
締役を講師にお招きし、街
路樹剪定研修会を開催し
ました。
　午前の座学では、造園業の新たなビジネスモデルや公園施設
の指定管理者制度の活用など、経営戦略の転換について講義を
いただきました。また、ICTやドローン測量を活用した施工の効率
化や品質向上、コスト削減、街路樹剪定技術のポイントについて
も解説されました。特に、街路樹の精姿剪定や切り返し剪定の意
義、美的感性の涵養、政策提言力向上の視点など、実務に活かせ
る内容を学びました。
　午後は、大王通線沿いの街路樹（イチョウ）を対象に実技講習
を実施しました。
　参加者にとって、実践的な知識と技術を深めることができ、有
意義な研修会となりました。

宮崎県中小企業組合士協会研修会を開催しました
R E P O R T

　１１月２７日（木）に、宮崎県中小企業団体中央会研修室において、宮崎県中小企業組合士協会の研修
会を開催しました。
　研修会では、都城地区育児支援協同組合の専務理事である鶴田貞久氏より、「都城地区育児支援協同
組合における共同購買事業の取組」というテーマで、組合設立の経緯から、課題となっていた給食食材の
共同購買事業及び共同配送事業における合理化の取組及び成果等について御講義いただきました。
　参加者である中小企業組合士の皆様は、組合の存在意義を再認識するとともに、システム等のIT利活
用について、今後の組合運営のヒントとして持ち帰るよう真剣な面持ちで聴講されていました。

【宮崎県石油商業組合】
　１１月２５日（宮崎）、１１月２８日（延岡）、１２月２日（都城）の３
日間にわたって、県内３地区で宮崎県石油商業組合が組合等経
営力強化支援事業を活用した研修会を開催しました。
　当日は、「AIってこんなに便利！！」ＡＩ業務改善セミナーと題
し、シナスタジア情報設計事務所代表の小山貴美雄氏に講師を
務めていただきました。
　まず、生成AIの急速な普及についての解説があり、日常に浸透
するAI技術の事例紹介などがありました。
その後、スマートフォンを活用し、ChatGPTで文書の要約や企画
の立案などを行いました。参加者は、効果的なプロンプト作成の
重要性を学ぶなど、楽しみながらも真剣に取り組んでいました。
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▲ 実技講習風景

▲ 小山講師

▲ 研修会風景
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　宮崎県高千穂町で毎年11月中旬から翌年2月上旬にかけて奉納され
る「高千穂の夜神楽」は、国の重要無形民俗文化財に指定された伝統行
事です。秋の収穫に感謝し、翌年の豊穣を祈るため、氏神を祀る神楽宿
（民家や公民館）に神々を迎え、夜を徹して三十三番の舞を奉納します。
舞の題材は、日本神話の「天岩戸開き」や「天孫降臨」などで、地域の信仰
と暮らしに根ざした神事です。
　表紙写真は、天照大神を見つけ出す「手力雄（たぢからお）の舞」。
　夜神楽には二つの形があります。

各集落で行われる夜神楽：本来の神事で、夜通し三十三番すべてを舞
います。開催日や場所は毎年異なるため、最新情報をご確認ください（高千穂町HP※以下、町HPや高千穂町観
光協会HP※以下、観光協会HPで案内あり）。
観光用の高千穂神楽：高千穂神社で毎晩開催され、代表的な四番（手力雄・鈿女・戸取・御神体）を約1時間で鑑
賞できます（20時～、拝観料1,000円）。予約は観光協会HPから可能です。

　冬の高千穂で、神々と人が共に過ごす神秘の一夜をぜひ体感してください。
　詳細は観光協会HPや町HP「夜神楽日程PDF」をご覧ください。

（高千穂町提供）

ほ
っ
と
ひ
と
息表紙紹介 高千穂夜神楽 — 神話を舞う祈りの夜

人材確保・定着支援セミナー

開 催 日：令和８年２月１０日（火）
開催場所：宮崎市「ニューウェルシティ宮崎」

宮崎県官公需適格組合協議会研修会

開 催 日：令和８年２月１７日（火）
開催場所：宮崎市「ニューウェルシティ宮崎」

中央会正副会長会・理事会・新春交流会

開 催 日：令和８年１月２０日（火）
開催場所：宮崎市「ニューウェルシティ宮崎」

中小企業組合事務局連絡協議会第５回研修会

開 催 日：令和８年２月２０日（金）
開催場所：宮崎市「ひまわり荘」

宮崎県中央会第７１回通常総会

開 催 日：令和８年５月２８日（木）
開催場所：宮崎市「宮崎観光ホテル」

ほっとひと息
宮崎県中小企業団体中央会青年部

理事 菊池 貴雄

　新年あけましておめでとうございます。

　運送業の1月は、年末の慌ただしさの反動で静

かな時間が流れます。私はそんな「ほっとひと息」

つける時間を活用し、AIで会計や仕事の相談を

したり、趣味の新しいツールを試してみたりと、

“情報収集ごっこ”に熱中しています。

　AIは時にプロ顔負けの専門知識で答えてくれ

ますが、少し曖昧な聞き方をすると何度も同じ説

明をくり返してきて、「またそれか！」と突っ込みた

くなることもあります。便利だけど過信はできず、

結局は使い手自身の知識や工夫が問われるのだ

と感じています。

　思えば、私たち赤帽も車や道具の良し悪し以上

に、使い方や工夫しだいで仕事の質が変わる世界

です。ここ10年ほどで、運送業界も予約システム

やネット広告などデジタル化が一気に進みまし

た。「昔は紙の地図とにらめっこして、道に迷った

ら公衆電話から連絡した」という先輩方の苦労

話も、今では懐かしい思い出です。

　しかし、どんなに時代や仕組みが変わっても、

お客様からの「ありがとう」の一言が一番嬉しく、

大きな励みだと実感しています。

　昨年は思いどおりにいかないこともありました

が、今年は「まず行動」を大切にし、新しい挑戦に

も積極的に取り組みます。

　皆さんも、ご自身のペースで新しい一歩を踏み

出してみてください。

（赤帽宮崎県軽自動車運送協同組合青年部　部長）
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木材・木製品
　製材業　秋需に期待していたが、需要の高まりは見られなかった。来年は今年以上に厳しい状況となりそうである。

　製材業（プレカット）　１１月の生産坪数は、前年同月比約９９％と、前年並みの結果となった。  

先月と同様のコメントとなるが、例年であれば９月から１２月にかけては業界の繁忙期にあたるはずの期間であるものの、今

年を含めここ数年は繁忙期らしい活気が全く感じられない。  昨日の紙面でも、全国の住宅着工数が４月から１０月まで７か月

連続で減少しているとの記事が掲載されており、依然として注文住宅の減少が大きい状況にあるとのことであった。

　製材業（プレカット）　１年を通じて住宅需要が低迷しており、プレカット加工の受注は不安定な状況である。一方、

製材等については今年は安定した受注があり、売上に占める割合も高くなっている。今後も、年明け以降の住宅受注

の見通しは不透明であり、予測が難しい状況である。

　木製品製造業　最低賃金の引き上げにより、人件費の負担が増加している。また、需要の停滞も感じられる状況である。

印　刷
　印刷・同関連業　受注件数が極端に少なくなっている。官公需はもとより、民間企業からの受注も減少している。そ

のうえ、資材環境については、１月から３月にかけて１０％から２０％の値上げ通知が届いている。最低賃金の引き上

げも追い打ちとなり、今後の経営は一層厳しい状況である。また、設備面においても、納入業者から部品調達や修理

対応に関して厳しい回答を受けている。

　印刷・同関連業　洋紙全般の値上げが始まり、それに関連する封筒などの紙製品についても値上げが進みつつある。

非常に厳しい経営環境となるが、改めて対応の方策を検討していきたい。組合員各社で取り組むべきことと、組合とし

て対応すべきことを整理し、具体的な対応を進めていく考えである。

窯業・土石製品
　窯業・土石製品製造業　 １１月単月の出荷数量は前年同月比６１％、累計では前年同月比７７％となった。１１月の理事

会において、来年４月１日からの価格改定を決定した。主な理由は、人件費および材料費の値上げに対応するためである。

　窯業・土石製品製造業　 前年同月比では２０４％、累計では前年対比８８．７％となった。販売価格は値上げ済みであ

るが、さすがに少なすぎる数字である。１０月以降の高速道路関連の出荷が順調に推移することを期待したい。

情報連絡員 30名　/　回答者数　30名情報連絡員報告
全体概況

【前年同月比の業界の景気動向】 （DI値） 【主要3指標DI値推移】

売 上 高項目業種
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食 料 品

木材・木製品
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鉄鋼・金属
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商 店 街

サ ー ビ ス

建 設

運 輸
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収益状況 業界景況

※網掛けについては、特に悪化した項目   ※ＤI値＝［（増加・好転組合数－減少・悪化組合数）／調査対象組合数］×100
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-33
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ＤＩ値は、前月と比較して、売上高は３ポイント低下、収益状況は１４ポイント
低下、業界景況は６ポイント低下となった。

令和7年
11月期

令和5年12月～令和6年11月
令和6年12月～令和7年11月

12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 11（月）10

12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 11（月）10

12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 11（月）10

小　売　業

　機械器具小売業　中古車業界においては、商品である中古車が輸出の活発化を要因として依然高値を維持している。

この状況は業界にとって痛手となっており、オークションでは輸出業者が高値で落札するため、国内市場、特に宮崎県

C H U O K A I  D A Y O R I  J a n u a r y  2 0 2 6



1 6

「中央会だより」では、県内中小企業組合の皆様の活動をPRするため、イベント情報や各種研修会・講習会等の開催情報を募集して
おります。お申込み・御相談をいただければ、当会より取材にお伺いします。

中央会だよりに関するお問合せ

宮崎県中小企業団体中央会 [発行人] 堀之内 芳久　[編集人] 岩切 喜郎
[TEL] 0985-24-4278　[FAX]0985-27-3672
[URL] http://www.himuka.or.jp　[E-mail] info@himuka.or.jp〒880-0013 宮崎市松橋2丁目4番31号 宮崎県中小企業会館3Ｆ

商　店　街
　宮崎市　 以前にも増して、人通りが減少傾向にある。

　都城市　穏やかな天候に恵まれ、各週末には多くのイベントが開催された。中でも、プロ野球の秋季キャンプは地域の賑

わいづくりに一役買っていた。まちなかではイルミネーションが始まり、点灯式には多くの人々 が見物に訪れていた。それに合

わせて、通り会でもイベントを共催し、多くの来場者で賑わった。

サービス業
　観光業　繁忙期に入り、組合員は多忙な毎日を送っていた。日頃の研鑽の成果もあり、どの業務においても、お客様にとっ

て心に残る楽しいご旅行となるよう尽力していたものと思われる。１２月中旬ごろまでは多忙な日々が続く見込みであるが、

事故のないよう安全を第一に努めていきたい。

　自動車整備業　今月の入庫台数は、前年比１０％減であった。全く組合を利用しない組合員が増加している。

　自動車運転代行業　１１月も利用客の減少が止まらなかった。駐車場は満車であっても、実際の利用客は１割から２割

程度にとどまっており、その理由が分からず、事業者は困惑している状況である。

建　設　業
　管工事業　最低賃金の大幅な改定により、下請代金の高騰などが利益を圧迫し、中小企業においては厳しい状況と

なっている。

運　輸　業
　軽貨物運送業　１１月度は、コロナ感染症以前と比較すると荷動きの回復が低調であり、最低賃金改定によってさ

らなる支出が増加している。政府が適正運賃の収受を推進しているものの、一向に改善の見込みは薄く、経営環境

の悪化が懸念される状況である。大企業では価格転嫁が進んでいるとの報道もあるが、地方の企業においては改善

が難しく、対応に苦慮している。

　貨物運送業　原油価格は、カナダの排出規制廃止による増産懸念から世界的な供給過剰感が残る一方、米国の労働

市場悪化による景気低迷の意識が上値を抑えている。他方で、米政府再開法案の進展による需要回復への期待や、ロ

シア・ウクライナ間のインフラ攻撃激化が下値を支える要因となっている。これらの要因が相殺する中で、国内価格は

小幅な変動にとどまると見られるが、政府が発表した暫定税率廃止の決定により、組合員の間では安堵の声が広がって

いる。

内においても高値では車両を仕入れられないとの声が聞かれている。中古車の輸出は９か月連続で高値を記録しており、

今後も不安要素となっている。一方、整備業界では整備士の高齢化が進み、定年退職後の人材確保が難しい状況にある。

組合員企業の中には、従業員減少により整備業務の受注を制限せざるを得ない例も見られる。近年は外国人整備士の

数が増加しており、外国人の採用に踏み出す組合員も現れている。

　石油販売業　ガソリンの旧暫定税率廃止への移行を円滑に進めるため、現在の定額支援措置が段階的に拡充された

後、１２月３１日をもって廃止されることが決定した。廃止までの間に徐々に価格が下がる見通しであるが、消費者によ

る買い控えが懸念される。ガソリンスタンドでの混乱防止や、突発的な災害発生時の安心確保のためにも、平時と同

様のタイミングでの給油を望むものである。

　LPｶﾞｽ小売販売業　１１月の合成ＣＰ価格（サウジ通告価格）は４８５.０ドル／トン（前月比△２２.５ドル／トン）。１０

月のＭＢ価格（米国産平均価格）に物流経費９０ドル／トンを加えた価格は４２２ドル／トン（前月比△２４.０ドル／トン）。

対顧客電信売相場（１０月平均）は１５２ .３０円／ドル（前月比＋３ .３１円／ドル）である。ＣＰ価格は、中東情勢におい

てパレスチナ自治区ガザから人質が解放され、米国大統領がガザ停戦文書に署名するなど、地政学的リスクの後退が見

られたことにより下落したと考えられる。ＭＢ価格は、原油相場の動きに追随する形で下落した。為替レートについては、

今年２～３月の水準まで円安が進んだ。
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TEL 0985-26-6581 FAX:0985-27-3672

 
 880-0013 2-4-31

 F
 :0985-24-1424 FAX:0985-23-9001

!

 

生 命 傷 害 共 済生 命 傷 害 共 済

●取扱組合　宮崎県火災共済協同組合
〒880-0013　宮崎県宮崎市松橋 2-4-31

中小企業会館 4F
☎:0985-24-1424　FAX:0985-23-9001

テーマ
各テーマを各3回ずつ全12回

経営編（全3回）

戦略計画編（全3回）

人材組織編（全3回）

財務計数編（全3回）

～リーダーシップとマネジメント～

～戦略思考と計画力～

～組織形成と人材育成～

～計数感覚と収益構造～

事業承継・後継者育成

（詳細はTBC事務局までご連絡ください）

2025年6月より全12回を実施予定

25名

営業統括部 TBC事務局

これまで「293名」が受講した人気のセミナーです。
　県内の経営者、後継者等を対象に「次世代塾」を開催いたします。
後継者に求められる「経営力」の基本と応用、実践演習を交え
ながら学んで頂き、異業種間の交流も喜ばれています。

（毎月1回開催）

次世代塾 第11期生募集！次世代塾 第11期生募集！

36,000円

60,000円

9,000円

15,000円
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