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特
　
集

宮崎県中小企業団体中央会 第6７回通常総会

特 集 特 集 

　令和４年５月31日(火)、宮崎市の宮崎観光ホテ
ルにおいて、宮崎県中小企業団体中央会の第67回
通常総会・式典・交流会を開催しました。
　当日は、新型コロナウイルス感染拡大防止の観
点から、書面議決等を活用し、出席人数を絞るなど
３密を避けての開催となりました。
　通常総会においては、令和４年度事業計画など
各議案とも原案どおり可決決定されました。また、
任期満了に伴う役員改選では、会長に堀之内芳久
氏、副会長に吉岡和則氏、上山泰寛氏、吉田陽子氏
がそれぞれ再任され、新理事には前田昭彦氏が選
任されました。
　総会式典の部には、来賓として宮崎県の永山副知
事、宮崎県議会の中野議長、商工組合中央金庫宮崎
支店の蓬田支店長ほか、中小企業支援機関や金融
機関の方々に御臨席いただき、第一部では、永山副
知事から、40年後を見据えた持続可能な宮崎づく
りと題して講話をいただきました。
　第二部では、表彰式が行われ、宮崎県知事表彰と
して優良組合２組合、組合功労者３名、中央会会長
表彰として組合功労者12名、優良職員６名の方々
が表彰を受けました。受章された皆さま、誠におめ
でとうございます。
　また、表彰に先立ち、令和２年秋の叙勲において
旭日双光章を受章された理事の岡﨑富明氏、令和
４年春の叙勲において旭日小綬章を受章された理
事の植松孝一氏に対し、堀之内会長よりお祝金が
贈呈されました。式典の後は交流会が行われ、盛会
裏のうちに終了しました。

宮崎県中小企業団体中央会役員

▲ 副知事講話 永山副知事▲ 挨拶をする堀之内会長

役　名 備考

新任

氏　　名 所 　　　属　　　 名

会　長 堀之内芳久 都北地区建設事業(協)

副会長 吉岡 和則 赤帽宮崎県軽自動車運送(協)

副会長 上山 泰寛 中央会青年部顧問

副会長 吉田 陽子 中央会女性部会長

専務理事 野口 和彦 専　従

理　事 大迫 三郎 宮崎県印刷(工)

理　事 岡﨑 富明 宮崎県食肉事業(協)

理　事 木田 正美 宮崎県生コンクリート(工)

理　事 吉玉 典生 延岡鐵工団地(協)

理　事 植松 孝一 宮崎県石油(商)

理　事 湯淺 米男 日米ホールディングス(株)

理　事 日髙 耕平 宮崎県(商振連）

理　事 森  勝人 宮崎県エルピーガス(商)

理　事 二宮　渉 宮崎県ビルメンテナンス事業(協)

理　事 高嶺 清二 宮崎県木材(協連)

理　事 三輪 純司 宮崎県北部貨物運送事業(協)

理　事 宮元進一郎 宮崎県電気工事業(工)

理　事 吉田 孝平 宮崎市(商振連）

理　事 矢野 俊也 宮崎県砕石事業(協連)

理　事 安藤 正憲 日南酒造(協)

理　事 市園 清貴 (協)延岡卸商業センター

理　事 菊池 良和 宮崎県自動車整備(商工)

理　事 郡司 宗則 宮崎県火災共済(協)

理　事 横山 義和 中央会青年部

理　事 前田 昭彦 宮崎県管工事(協連)

監　事 金丸 憲史 社会保険労務士法人金丸労務管理事務所

監　事 松本 嗣夫 宮崎県室内装飾事業(協)

監　事 白濵 隆寛 宮崎県測量設計事業(協)

▲ 会場風景



宮崎県知事表彰

Ⅰ 優良組合 （順不同・敬称略）

▲ 宮崎県知事表彰　優良組合

組　　 合　 　名 代表者名 設立年月日

川添 恵造 平成14年8月29日デクスウッド宮崎事業協同組合

新原 次郎 平成16年8月26日宮崎県弁護士協同組合

Ⅱ 組合功労者 （順不同・敬称略）

（順不同・敬称略）

所 属 組 合 名 役 職 名氏　名

山下 博明 理事長山之口町商工業協同組合

所 属 組 合 名 役 職 名氏　名

古澤 雄二 前理事長宮崎管工事協同組合

上野 正光 理事長宮崎県菓子工業組合

床次 実富 相談役都城宅地建物取引業協同組合

小倉 孝二 副理事長宮崎県中古自動車販売商工組合

久保 幸蔵 副理事長都城地区生コンクリート協同組合

坂口 睦男 副理事長宮崎地区建設協同組合

児玉 清和 理　事宮崎地区建設協同組合

田村 和也 理　事宮崎地区建設協同組合

奈須 宏通 理　事西臼杵建設事業協同組合

木下 光三 理　事西臼杵建設事業協同組合

林　正和 監　事東諸建設事業協同組合

山内 正行 監　事宮崎県石油商業組合

市園 清貴 理事長協同組合延岡卸商業センター
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宮崎県中小企業団体中央会会長表彰

Ⅰ 組合功労者

（順不同・敬称略）

所 属 組 合 名 役 職 名氏　名

谷口　真 事務長宮崎地区建設協同組合

與　俊弘 参　与宮崎県医師協同組合

山下 博巳 営業課長都城地区生コンクリート協同組合

門川 正樹 統括課長宮崎管工事協同組合

柏田 治子 出荷係員東諸建設事業協同組合

押川 房代 宮崎県中古自動車販売商工組合

Ⅱ 優良職員

▲ 宮崎県知事表彰　組合功労者

▲ 中央会会長表彰　組合功労者

▲ 中央会会長表彰　優良職員

▲ 宮崎県中小企業団体中央会会長表彰の皆さま ▲ 叙勲を受章された岡﨑理事、植松理事

▲ 宮崎県知事表彰の皆さま

西村 賢一 理事長西諸地区生コンクリート事業協同組合
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　本会では、令和４年度から令和６年度までの「第２次宮崎県中央会ビジョン」を策定し、本会のミッション（果たすべき使命）、
ビジョン（実現したい姿）、スローガン（合言葉）を掲げるとともに、４つの重点方針とこれに基づく中期支援計画を策定しました。
　この「第２次宮崎県中央会ビジョン」に基づき、諸事業を効果的に実施し、中小企業組合の更なる支援の強化に取り組みます。

　中小企業組合の経営基盤強靭化支援

　中小企業組合の経営基盤の強化を図るため、組合等の新たな取組や教育情報事業への支援を強化します。また、Ｉ
Ｔ化やＤＸの活用を支援するとともに、組合人材の育成についてもサポートします。

　新規組合の設立と組合間連携等支援

　雇用の確保と地域経済の持続的な発展を図るため、中小企業への組織化を提案するとともに、組合間連携や企業
間連携などを推進し、新たな事業の創出を支援します。また、特定地域づくり事業協同組合についても、行政と連携
し設立を支援していきます。

　組合員企業等の経営支援

　人材確保や事業承継といった企業が直面する経営課題について専門家を活用した支援を実施するとともに、事業
継続力強化計画等の作成支援や、ものづくり補助金を活用した県内中小企業の新サービス・新商品の開発、生産性
の向上などをサポートします。

　中央会組織の支援機能強化

　中央会ビジョン遂行に向けた中央会事務局の組織体制の強化を図るため、事業提案力の強化やＤＸ活用支援に必
要なＩＴスキルの習得、情報発信力の強化と政策提言能力の向上を推進します。

第２次宮崎県中央会ビジョンを策定しました

１　４つの重点方針

I N F O R M A T I O N

（1）

（2）

（3）

（4）

　中小企業組合の経営基盤強靭化支援

 ①巡回・相談指導の充実強化
 ②教育情報事業への支援
 ③IT化・DXの活用支援
 ④組合等の新たな取り組みへの支援
 ⑤青年部・レディース・関係団体等の活動支援

　新規組合の設立と組合間連携等支援

 ①新たな組織化支援
 ②特定地域づくり事業協同組合制度の活用支援
 ③組合間連携・企業間連携・ビジネスマッチング等支援

２　４つの重点方針に基づく支援活動

（1）

（2）

　組合員企業等への経営支援

 ①直面する経営課題（人材確保・事業承継等）への支援
 ②国の施策（事業継続力強化計画等）を活用した計画策定支援
 ③ものづくり補助金の活用支援

　中央会組織の支援機能強化

 ①指導員の資質向上の推進
 ②組合等の先進事例研究
 ③機関誌やホームページ等を活用した情報発信・情報提供の強化
 ④政策提言の推進

（3）

（4）



お問合せ先 中小企業庁金融課　ＴＥＬ 03-3501-2876

お問合せ先 中小企業庁長官官房広報相談室　ＴＥＬ 03-3501-1709
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1．中小企業活性化協議会の発足について

　経営力再構築伴走支援を全国で幅広く実施していくための様々な論点を議論するとともに、各機関の連携を促進するた

め、商工団体、士業団体、金融機関等の中小企業支援機関によって構成される「経営力再構築伴走支援推進協議会」が令

和4年5月31日に設立され、発足式に全国中小企業団体中央会の森洋会長が出席しました。

　今後、本協議会では、伴走支援を実施するための様々な論点を議論するため実務者会議を設置し、政策展開に向けた協

議を進めていきます。

経営力再構築伴走支援推進協議会が設立されました
I N F O R M A T I O N

　経済産業省は、中小企業の収益力改善・事業再生・再チャレンジを地域全体で推進するため、2022年4月1日から、全

国47都道府県に「中小企業活性化協議会」を設置しました。また、全国の協議会の業務を支援する全国本部を「中小企業活

性化全国本部」に改称しました。

　日本の企業数の99.7%、雇用の7割を占める中小企業は、成長と分配の好循環のエンジンですが、コロナ禍の長期

化等により、増大する債務に苦しむ状態が長く続けば、十分な人材投資、設備投資が困難となり、成長と分配の好循

環が停滞するおそれがあります。

　このような現状認識のもと、経済産業省は、2022年3月4日に金融庁・財務省とともに「中小企業活性化パッケージ」

を策定・公表しました。

　当該パッケージに基づき、2022年4月1日より、中小企業再生支援協議会と経営改善支援センターを統合し、中小企

業の収益力改善・事業再生・再チャレンジを一元的に支援する「中小企業活性化協議会」を設置しました。

 2．中小企業活性化全国本部の発足について
　上記1に併せて、中小企業再生支援協議会の中央組織として、独立行政法人中小企業基盤整備機構に設置し、各協

議会の業務を支援してきた全国本部について、2022年4月1日から「中小企業活性化全国本部」に改称しました。

中小企業活性化協議会及び中小企業活性化全国本部が発足しました
I N F O R M A T I O N

　中小企業の方が中小企業施策を御利用になる際の手引書として、主な施策の

概要を掲載した2022年度版の「中小企業施策利用ガイドブック」が公開されま

した。

　各施策の概要を網羅していますので、分野別・ニーズ別などで索引して必要

な情報を探すことができます。ぜひ御活用ください。

　中小企業庁のホームページから閲覧とダウンロードが可能です。詳しくは、

中小企業庁のホームページを御覧ください。

2022年度版中小企業施策利用ガイドブックが公表されました
I N F O R M A T I O N

中小企業施策利用ガイドブック

中小企業施策利用ガイドブック
で検索！



お問合せ先 宮崎労働局助成金センター  〒880-2105 宮崎市大塚台西1-1-39 ハローワークプラザ宮崎内 TEL 0985－62－3125

指定管理者制度全般についてのお問合せ先 宮崎県 人事課行政改革推進室　ＴＥＬ 0985-32-4473 

お問合せ先 中小企業庁経営支援部商業課　ＴＥＬ 03-3501-1929
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　宮崎県では、県民の皆様が利用する県の施設を、令和５年度から管理運営していただく指定管理者を募集しています。
応募資格は、県内に事業所などを有する又は設置予定の法人その他の団体となっています。また、複数の団体で構成する
グループで応募することもできます。
　募集期間は、９月上旬までです。
　詳しくは、県ホームページを御覧いただくか、施設の所管課までお問い合わせください。

県施設の指定管理者募集のお知らせ
I N F O R M A T I O N

　雇用関係助成金のうち、下記の助成金の相談や支給申請手続きについては、ハローワークプラザ宮崎内「宮崎労働局助
成金センター」で受付を行っています。

　助成金センター窓口での相談や申請につきましては、事前の予約が必要となります。
　助成金の申請手続きは、助成金センターへ直接持参または、郵送での受付となります。なお、新型コロナウイルス感染
症感染防止のため、なるべく郵送による提出をお願いします。

※障害者雇用安定助成金は、令和3年3月廃止に伴い、申請のみ受け付けています。
※人材確保等支援助成金（テレワークコース）、両立支援助成金は宮崎労働局（4F）雇用環境・均等室で受付を行っています。
※中途採用等支援助成金（生涯現役企業支援コース）、高年齢労働者処遇改善促進助成金は宮崎労働局（5F）職業対策課で受付を行っています。

宮崎労働局助成金センターのご案内

①雇用調整助成金

⑤トライアル雇用助成金

⑨労働移動支援助成金

④特定求職者雇用開発助成金

⑧人材確保等支援助成金

②緊急雇用安定助成金

⑥人材開発支援助成金

⑩中途採用等支援助成金

③産業雇用安定助成金

⑦キャリアアップ助成金

⑪地域雇用開発助成金

I N F O R M A T I O N

　中小企業庁では、商店街をはじめとする商業集積地における環境の変化を踏まえ、
地域における持続可能な活動を進めるため、全国の先進的な取り組みを分析し、「地
域の持続可能な発展に向けた商店街づくりのノウハウ集」としてまとめました。
　少子高齢化の進展やインターネット取引の拡大、新型コロナウイルスの感染拡大の
影響による新しい生活様式の浸透などにより、商店街をはじめとする商業集積地を取
り巻く環境は大きく変化しました。
　本ノウハウ集は、商店街が抱える課題の解決方法にお悩みの方、商店街における持
続可能な事業や組織作りを目指す方、商店街の活性化に関わる皆様が、それぞれの
地域で答えを描く際のヒントや行動の指針となるよう、全国の先進的な取り組みを分
析し、取りまとめたものとなります。
　中小企業庁のホームページから閲覧とダウンロードが可能です。詳しくは、中小企
業庁のホームページをご覧ください。

地域の持続可能な発展に向けた商店街づくりのノウハウ集が公表されました
I N F O R M A T I O N

宮崎県　指定管理者

問い合わせ先 電話番号施　設　名

県営住宅（宮崎・日南・串間・都城・小林・高岡・西都・高鍋81団地） 0985-26-7196建築住宅課

宮崎県屋外型トレーニングセンター（新設） 0985-26-7108観光推進課スポーツランド推進室

新宮崎県体育館（新設） 0985-26-7247スポーツ振興課



お問合せ先 業務改善助成金コールセンター　TEL 0120-366-440

申 請 先 宮崎労働局　雇用環境･均等室　 TEL 0985-38-8821
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令和４年度業務改善助成金（通常コース）の御案内
I N F O R M A T I O N



お問合せ先 宮崎県 環境森林課 ゼロカーボン社会づくり担当 ＴＥＬ 0985-26-7084
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　宮崎県中小企業融資制度とは、中小企業者の活性化と経営の安定を図るため、県と県内金融機関が協調して資金を出し
合い、信用保証協会が保証を付した上で、長期・固定・低利の融資が実行される公的融資制度です。

　注1 市町村民税の納税証明書等の提出が必要です。また、貸付によっては、商工団体や県市町村による要件確認が必要です。
　注2 取扱金融機関及び信用保証協会による金融上の審査があります。 

募集締切：令和4年７月２９日

詳しくは、宮崎県環境森林課の
ホームページを御覧ください。

お問合せ先 宮崎県商工観光労働部　商工政策課　経営金融支援室　ＴＥＬ 0985-26-7097

　この他にも様々な貸付資金があります。詳しくは、宮崎県商工政策課経営金融支援室のホームページを御覧ください。

令和４年度宮崎県中小企業融資制度の御案内
I N F O R M A T I O N

企業の災害対応力強化・ゼロカーボン化促進事業費補助金の御案内
I N F O R M A T I O N
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　令和4年4月15日（金）に、宮崎－神戸航路に宮崎カーフェリー株式会社の新造船「フェ
リーたかちほ」が就航しました。全長約194メートル、幅27.6メートル、総トン数は1万
4006トン、大型化で積載能力が向上しました。船内は南国宮崎をイメージしたモダン
なデザインとなっており、個室化でプライベート空間が充実しています。
　5月13日（金）には、この新船「フェリーたかちほ」を堀之内会長が見学し、「ぜひ自社
の慰安旅行で利用してみたい。ユニバーサル・スタジオ・ジャパンを組み合わせたプラ
ンを考えている」と話していました。宮崎カーフェリー株式会社では、現在、3割引キャ
ンペーンを実施しています。旅行やお仕事など、ぜひ宮崎のカーフェリーを御利用ください。

　車で行こう　神戸 -宮崎　割引キャンペーン
　電話予約の乗用車1台につき有料人員（小学生以上）1名様以上のお客様を対象
に、運賃が正規運賃の”3割引”となります。
　県民フェリーに乗ろう　宮崎県民限定割引キャンペーン
　電話予約の宮崎県在住のお客様を対象に、運賃が正規運賃の”3割引”となります。

【対象期間】
2022年6月1日～2022年9月30日　乗船分　※除外期間　8月8日～21日　乗船分

【利用条件】
　当日出発港にて、新型コロナウイルスワクチン接種証明 (3回以上接種済みのもの）又は
PCR検査結果通知書 (有効期限内の陰性のもの）いずれかの提示が必要となります。

詳しくは、宮崎カーフェリー株式会社のホームページを御覧ください。

堀之内会長が、新船「フェリーたかちほ」を見学しました
R E P O R T

　宮崎県貯水槽清掃協同組合が、令和5年10
月１日から施行される適格請求書等保存方式
（インボイス制度）に関する研修会を実施しま
した。
　この研修会は、当会の令和3年度補正事業
変化対応型支援事業を活用し、組合の通常総
会後の研修会として開催したもので、当日は
税理士法人ティーアローズの目黒太一税理士を
講師に招き、消費税インボイス制度の概要だ
けでなく、経営面や経理業務への影響・注意
点についての解説が行われました。
　インボイス制度は、事業規模に関係なく事業主に大きな影響を与えることもあるため、組合員の関心度は高く、参加者
は皆、真剣な面持ちで講義に耳を傾けていました。

宮崎県貯水槽清掃協同組合が消費税インボイス制度に関する研修会を実施しました
R E P O R T

　５月２６日（木）に特定地域づくり事業協同組合に係る市町村説明会が県庁防災庁舎
においてリモートで開催されました。
　当日は、市町村の担当職員など約５０名が参加しました。宮崎県中山間・地域政策
課より、特定地域づくり事業協同組合制度の概要について説明が行われ、当会からは
事業協同組合の設立認可申請に関する各種手続きの流れについて説明を行いました。
　最後に宮崎労働局需要調整事業室より、労働者派遣事業に係る届出について説明が
行われ、参加者からは多数の質問が出るなど、制度への関心の高さが伺える説明会と
なりました。

特定地域づくり事業協同組合制度に係る市町村説明会が開催されました
R E P O R T

▲ フェリーたかちほ

▲ 船内を見学する堀之内会長

1

2

御予約・お問合せ先 予約センター
TEL 0985-29-5566

▲ 研修風景▲ 目黒講師



お問合せ先 宮崎県中小企業団体中央会　連携企画部(伊東、豊澤)　ＴＥＬ ０９８５－２４－４２７８

レ
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ト
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　６月２日（木）に、九州ブロック中小企業青年中央会第３７回通常総会が、東京都の新宿貸会議室セミナールームにおいて開催されました。
　総会では、令和３年度事業報告及び決算関係書類等の議案が審議され、いずれも原案通り可決承認されました。また、任期満了によ
る役員改選が行われ、本県の横山青年部会長が副会長に就任されました。

　中央会青年部は、各業界の若手経営者や後継者等を部員とする組合青年部及び個人会員で組織された、県内最大規模の異業種集団です。
　組合・業界の発展に寄与していく人材の育成を目指し、研修会や交流会など様々な活動を通じて、会員の資質向上と相互交流を図っています。

中央会青年部第５３回通常総会を開催しました
R E P O R T

九州ブロック中小企業青年中央会第３７回通常総会が開催されました
R E P O R T

　５月20日（金）に、宮崎市のホテルメリージュにおいて、
中央会青年部第53回通常総会・研修会が、来賓である宮
崎県商工観光労働部の米良次長、商工組合中央金庫宮崎
支店の蓬田支店長をはじめ、会員組合青年部の代表者な
ど約50名の出席のもと開催されました。
　総会前に開催された研修会では、税理士法人ティーア
ローズの目黒太一税理士より、「今から学ぼうインボイス
制度」をテーマに、消費税インボイス制度の概要や事業
者の経営面への影響について説明いただきました。
　総会では、令和３年度事業報告及び決算関係書類等の
議案が審議され、いずれも原案通り可決承認されました。
また、任期満了による役員改選が行われ、新たに右記の
役員体制となりました。

　６月３日（金）に、全国中小企業青年中央会の通常総会、創立30周年記念式典、
記念講演会が東京都の明治記念館において開催されました。
　総会では、令和３年度事業報告及び決算関係書類等の議案が審議され、いずれも
原案通り可決承認されました。また、任期満了による役員改選が行われ、本県の横
山青年部会長が監事に就任されました。
　記念講演会では、牧島かれんデジタル大臣から「デジタル・トランスフォーメーショ
ンが拓く日本の未来」をテーマに、国内におけるデジタル・トランスフォーメーショ
ンの現状や政府が進める施策等について御講演いただきました。
　記念式典では、組合運営が優良で他の模範となる組合青年部の表彰が行われ、本
県からは次の青年部がその栄誉に輝かれました。心よりお喜び申し上げます。

【全国中央会会長表彰】
　都城電気工事業協同組合青年部

全国中小企業青年中央会通常総会、創立３０周年記念式典、記念講演会が開催されました

中央会青年部に加入しませんか？

R E P O R T

▲ 総会風景

▲ 講演会風景

１　名　称　　宮崎県中小企業団体中央会青年部 (設立：昭和４４年１０月 )
２　代表者　　横山義和（宮崎地区電気工事業協同組合青年部）
３　会　員　　２６組合青年部、３個人会員（構成員５２７名）
４　事　業　　こども向け職業体験イベント「みやｔｈｅキッズモール」 、青年部研修会、交流会等

所 属 組 合役 職 氏　名

横山　義和会　長 宮崎地区電気工事業（協）青年部

岡﨑　勝信

副会長

宮崎県生コンクリート（工）青年部

秦　　豪彦 宮崎県室内装飾事業（協）青年部会

上之原　彰 都城管工事（協）青年部

長友　光広 宮崎県電気工事業（工）青年部協議会

日髙　浩介

理　事

宮崎県防水工事業（協）青年部

鎌田　直樹 都城電気工事業（協）青年部

浅井　忠広 延岡管工事（協）青年部

櫻木　博文 都北地区建設事業（協）青年部

中城　直範 延岡電気工事業（協）青年部

菊池　貴雄 赤帽宮崎県軽自動車運送（協）青年部

鳥丸　拓也
監　事

宮崎県広告美術(協)青年部

佐師　利則 日南管工事（協）青年部

（写真左） 総会風景
（写真右） 青年部 横山会長

【全国青年中央会会長表彰】
　延岡電気工事業協同組合青年部
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令和４年度中央会行事予定

宮崎県商工振興協同組合通常総代会

開 催 日：令和４年７月28日(木)
開催場所：宮崎市「アートホテル宮崎スカイタワー」

創立記念ゴルフ大会

開 催 日：令和4年9月9日(金) 
開催場所：宮崎市清武町「宮崎レイクサイド

ゴルフ倶楽部」

レディース中央会2022全国フォーラムin青森

開 催 日：令和4年10月12日(水)
開催場所：青森市「ホテル青森」

第７４回中小企業団体全国大会

開 催 日：令和4年11月10日(木)
開催場所：長崎県長崎市「出島メッセ長崎」

表紙紹介
　諸塚村小原井の黒岳一帯は、宮崎県の重要生息地の指定を受ける希少植
物の宝庫です。その中でも７～８月に開花する「キレンゲショウマ」は環境省
レッドデータブックの絶滅危惧種Ⅱ類に指定されている、世界的な希少植物
です。群生地は、険しい山中で、濃い緑の葉っぱとうつむき加減で控えめに
咲く黄色の花とのコントラストは、見た人の心を癒してくれます。
　近年は、鹿の食害で減少傾向でしたが、地元公民館や関係者の協力を得
ながら、保護活動が続けられた結果、群生地が徐々に復活。昨年は、保護
地内一面に広がったキレンゲショウマの株に多くの花がつきました。
　日頃は保護地内に入ることはできませんが、鑑賞できる機会として、諸塚
村観光協会が実施する「エコツアー諸塚でやま学校しよう」があります。今年は８月に開催予定でツアーの詳細は諸塚村
観光協会ホームページ「もろつかナビ」からご覧いただけます。

ほっとひと息
宮崎県電気工事業工業組合

事務局長 矢野 保彦

　現在、日曜日の午後８時にＮＨＫにて放映されて

いる大河ドラマ［鎌倉殿の13人］を毎回欠かさず…と

まではいきませんが見ています。

　鎌倉幕府を開いた源頼朝は、13人の家臣団に支え

られ頼朝の死後、鎌倉幕府内で内部抗争を繰り広げ

最後に残ったのは北条義時。

　鎌倉幕府の最高指導者である執権に北条義時が武

士の頂点に上り詰めるまでの波乱万丈な鎌倉初期を

描いたものです。

　野心とは無縁だった若者は、いかにして武士の頂

点に上り詰めたのか。

　三谷幸喜さん独特の世界観で描かれているので、

歴史好きの方ならワクワクしながら見ているのではな

いでしょうか。

　コロナ禍になる前は、時間があればよく歴史めぐり

の旅行に出かけていたので、[鎌倉殿の13人]のゆかり

の地へもたびたび行った事があります。

　鎌倉の中心に建つ神社で、鎌倉武士の精神的団結

の拠点であった鶴岡八幡宮や、鎌倉幕府の初代将軍・

源頼朝の墓所がある法華堂跡、名執権北条時宗が

二度の元寇で亡くなった両軍の兵士を弔うために建立

した円覚寺、北条時頼が高僧蘭渓道隆を迎えて創建

した、日本で最も古い禅宗専門の建長寺などに行きま

した。

　今はコロナ禍ということもあり、自由に旅行に出か

けるという状況ではありませんが、いつかコロナが落

ち着いたら、是非行かれてみてはいかがでしょうか。

（宮崎県中小企業組合事務局連絡協議会　副会長）

諸塚村『キレンゲショウマ』



情報連絡員 30名　/　回答者数　30名

DI値は、前月と比較して、売上高はプラス３ポイントの改善、収益状況は不変、
業界景況はマイナス７ポイントの悪化となった。

【前年同月比の業界の景気動向】 （DI値）
令和2年6月～令和3年5月
令和3年6月～令和4年5月【主要3指標DI値推移】
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全体概況

※網掛けについては、特に悪化した項目   ※ＤI値＝［（増加・好転組合数－減少・悪化組合数）／調査対象組合数］×100

木材・木製品
　製材業　5月に入っても原木の出材は順調であり、際立った不足感はないが、ロシア材の代替需要による引合いを背景に一部の材

が強基調となった。ただ皮剥げ、虫害発生も見られるようになり、全体としては下げ基調の相場である。一方、製品の方は、関東に

おけるロシア材の供給不安による代替材の仮需分の強含み基調の影響が徐々に全国へと波及しつつあるが、新規住宅着工戸数は住設

機器や人手不足により伸び悩んでいるため、実需の荷動きは低調である。

　製材業（プレカット）　5月の実績は前年を大きく下回り前年比90％で、ここ数年で最も実績の悪い月となった。5月は稼働日数が減

るため例年実績が落ちるが、県内の着工数も大きく伸びる要素がないため状況はやや深刻で、当分の間、前年割れの傾向が続くと予

想している。非住宅物件については大型のものが複数着工予定で、その分でいくらか住宅の落ち込みをカバーしたい。物価上昇やウク

ライナに関する情勢等が好転しない限り、しばらくは苦戦が続くと考えている。

　木製品製造業　経済が戻りつつあるが、物価上昇等の点を考えると一進一退といった感じである。

印　刷
　印刷・同関連業　コロナウイルス感染症の影響はかなり大きく、これからも改善されることはあまり期待できないと考えている。こ

れからの業態変革をどうするか、設備投資を中心に決断をしなくてはいけない。

　印刷・同関連業　用紙と諸材料の値上がりというこの転嫁を顧客にいかに認めていただくか。お客様に値上げを認めてもらえる雰

囲気を大手や製紙メーカーは作り出してほしい。

窯業・土石製品
　窯業・土石製品製造業　5月は雨が多く、過去最低の出荷数量となった。今年度ある程度の大型物件が控えているが、来年度の見

通しは暗い。来年度を見越して組合全体で今期に何ができるか大きな変換点を迎える。

　窯業・土石製品製造業　先月の状況と大きな変化はなく、昨年同月比３１．４％と非常に悪い。今後も暫くは通年で同様の状況と

なる可能性あり。

卸　売　業
　卸商業　商品及び原材料の値上げが大きく、売上に影響している。
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商　店　街
　宮崎市　コロナに対する不安感が依然としてあり、高齢者の外出控えが続いており、商店街の人出が少ない。

　都城市　コロナの感染は続いているが、以前ほど気にしない傾向があり、街にも人が出てきている。特筆すべきは原材料が

何もかも値上げになり、単価を上げないとやっていけない店舗が多いことである。

サービス業
　観光業　売上高や収益は昨年度の同じ時期に比べると増えたが、例年の５月期と比べると、未だ少なく、コロナ感染症の影響は大

きく厳しい状況が続いている。

　自動車整備業　今月も入庫台数については、前年度より若干減少した。

　自動車車体整備業　塗料などの価格が高騰している。

　不動産業　仕入価格の上昇で工事価格の上昇が懸念される。

　測量設計業　組合員の大半はゴールデンウィークの休みは消化できたと聞いている。また、受注の方も今年度はまずまずの滑り出

しのようである。

建　設　業
　管工事業　コロナやウクライナ問題の収束が見通せない中、原材料やガソリン等の高騰が業況に大きな影響を与えることが懸念される。

　管工事業　販売価格について、組合事業所では元請業者との関係で仕入価格の値上げ分をそのまま上げるのが難しいとの話も出ている。

運　輸　業
　軽貨物運送業　5月度は連休が重なり停滞した状態で推移している。新規案件もほとんどなく、苦しい環境の中での経営となった。

他の事業者も同様の動きのように見受けられる。燃料関係は高止まりのまま推移し、組合員の経営を圧迫している。コロナウイルス

感染症の拡大とロシアの侵攻が収束するまでは、現状のまま推移していくものと思われる。

　貨物運送業　ＥＵ（欧州連合）がロシアへの制裁として、ロシア産原油と石油製品を禁輸する方針を打ち出し、原油の輸入を6カ月

以内に、石油製品を年内までにそれぞれ停止する方向で各国と調整中であることや、中国の上海での新型コロナウイルスの感染者が

減少傾向にあるとの報道から、今後の原油価格は上昇すると見られている。国内の燃料価格は、国の激変緩和対策補助金が反映さ

れているものの、高止まり状態であることから、組合員の経営は非常に厳しくなっている。

「中央会だより」では、県内中小企業組合の皆様の活動をPRするため、イベント情報や各種研修会・講習会等の開催情報を募集して
おります。お申込み・御相談をいただければ、当会より取材にお伺いします。

中央会だよりに関するお問合せ

宮崎県中小企業団体中央会 [発行人] 堀之内 芳久　[編集人] 野口 和彦
[TEL] 0985-24-4278　[FAX]0985-27-3672
[URL] http://www.himuka.or.jp　[E-mail] info@himuka.or.jp〒880-0013 宮崎市松橋2丁目4番31号 宮崎県中小企業会館3Ｆ

小　売　業
　たばこ販売業　今年度に入り、数名の組合員がたばこ店廃業の手続きを行い、組合脱退を申し出ている。何れも自販機のみの販売

店であり、新硬貨や新紙幣の発行に伴う自販機改修への対応などを考えてのことである。経営者の高齢化や、後継者の不在、コンビ

ニ台頭や度重なる増税に伴う売上減少に加え、自販機改修という新たな課題が加わり、今後廃業を考える販売店がますます増加する

のではないかと危惧される。

　小売商業　当月は集客・売上共に前年比５％程度の UPで推移し、昨年の新型コロナウイルス感染症の第四波の状況での県独自の

緊急事態宣言で集客数が落ち込んだ分を何とか回復出来た。但し、一昨年の初めての緊急事態宣言の状況に戻っただけで、円安・

物価高騰等が今後も社会生活に大きく影響し、先行きの見通しが立たない厳しい状況が続きそうである。その状況下で西都市は、今

年もお中元期間をターゲットに３０％のプレミア付の商品券を発行する事が決定した。消費者・事業者にとって有難い施策であり、有

効に販促に繋げたい。

　LPｶﾞｽ小売販売業　５月CP価格 (サウジ通告価格 )は８５０㌦ /㌧ (前月比△９０㌦ /㌧ )。４月MB価格 (米国産平均価格 )＋(米国物流

経費８０㌦ /㌧)は７５４㌦ /㌧ (前月比△６８㌦ /㌧)。対顧客電信売相場 (４月平均 )は１２６.９８円 /㌦ (前月比＋７.４５円 /㌦ )。中国での

コロナ感染が拡大し上海でロックダウンが長期化しているのに加え、北京においてもロックダウンの措置がとられるとの憶測が広がったこ

と、ドル高により原油先物の割高感が意識されたこと等により原油価格が下落しLPG価格にも影響したが、円安がさらに進み実際の仕入

価格は過去最高額となった。
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広
　
告

テーマ
各テーマを各3回ずつ全12回

経営編（全3回）

戦略計画編（全3回）

人材組織編（全3回）

財務計数編（全3回）

～リーダーシップとマネジメント

～戦略思考と計画力～

～組織形成と人材育成～

～計数感覚と収益構造～

事業承継・後継者育成

（詳細はTBC事務局までご連絡ください）

（担当：児玉・外山）

次世代塾 第8期生募集！次世代塾 第8期生募集！

2022年6月より全12回を実施予定

営業統括部 TBC事務局

これまで「213名」が受講した人気のセミナーです。
　県内の経営者、後継者等を対象に「次世代塾」を開催いたします。
後継者に求められる「経営力」の基本と応用、実践演習を交え
ながら学んで頂き、異業種間の交流も喜ばれています。

（毎月1回開催）
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